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Emilia Pekala-Nazderko - Przewodniczgca

Pracuje w AstraZeneca od ponad 8 lat, obecnie Regionalny Kierownik w dziale onkologicznym. Ukonczytam studia na
Wydziale Biologii UAM w Poznaniu. W branzy farmaceutycznej od 18 lat. Interesujqg mnie ludzie w petnym tego stowa
znaczeniu, dlatego zaczetam nowe studia magisterskie z Psychologii. Uwielbiam walczy¢ z samym sobq , to godny
przeciwnik :) podejmujgc nowe wyzwania sportowe (bieganie, spinning), prywatne (rodzina i wychowywanie 2

corek), zawodowe (poszukiwanie nowych wyzwan, inicjatyw w celu zmiany na lepsze).

Artur Witan - Z-ca Przewodniczgcej

Ukonczytem Akademie Wychowania Fizycznego w Warszawie (mgr rehabilitacji). W uro-onkologii pracuje 17 lat, w
Astrze od marca 2004 roku (jak ten czas leci...). Wczesniej Ormed, Biovena Pharma, Sanofi-Synthelabo. Pracowatem
na roznych stanowiskach. Prywatnie szczesliwy mqz i ojciec dwaojki dzieci (2,5 roku oraz 7 miesiecy). Lubie wies, sport,

podrdze, gram w brydza sportowego i nurkuje w cieptych wodach.
Aneta Dzieciol-Zebro - Sekretarz
Urodzitam sie w Warszawie, mgr prawa, w farmacji od 8 lat, w AstraZeneca od 3 lat pod skrzydtami Emilii. Od

* poczqgtku pracy w branzy zwigzana ze specjalizacjami: urologia, onkologia, radioterapia (Astellas Pharma, Actavis,

Vipharm). Prywatnie mitosniczka wspinaczki, jazzu, dobrego krwistego steka i Swiezo upieczona mama 9 mies. Bartka.



Nie jestes sam jesli masz problemy w pracy,

Dziatajgc w NSZZ ,,Solidarno$¢™” masz wiekszg szanse na wynegocjowanie lepszych
warunkow pracy i wyzszych ptac,

Zyskujesz pomoc W przypadku niesprawiedliwego traktowania, dyskryminacii,
przemocy,

Korzystasz z pomocy prawnikdw i zwigzkowych ekspertow,

Mozesz pomagac innym



Funkcjg zwigzkow zawodowych jest m. inn. nadzér nad przestrzeganiem
zasad BHP w miejscach pracy, kontrola przestrzegania przepisow

wptywajgcych na interesy wszystkich pracownikow.

/wigzki zawodowe mogg prowadzi¢ rokowania w rozmaitych sporach

zawodowych miedzy pracownikami a pracodawcami.

W kwestii praw pracownika zwigzki mogg wptywac na sposob zatrudniania

| ksztattowanie obowigzkdw wyptywajgcych ze stosunku pracy.

Kolejne zadania zwigzkdw to nadzéor nad prawidtowym wykorzystaniem

Ssrodkow z funduszy: ptac, socjalnego i mieszkaniowego.


http://www.zwiazekzawodowy.pl/podstawowe-cele-zadania-i-funkcje-zwiazkow-zawodowych/

» Cztonkami zwigzku zawodowego mogq byc¢ wszystkie osoby pracujgce u

danego pracodawcy bez wzgledu na to jaka jest podstawa ich stosunku

pracy.

» Cztonkostwo w zwigzkach daje mozliwosc realnego wptywu na reformy

prowadzqgce ku polepszeniu sytuacji pracownikow. Dodatkowo sami

cztonkowie zwigzkdw zawodowych zyskujg takie korzysci jak: m.inn.
zapewnienie statej pracy, zapewnienie szkolen pracowniczych,
udostepnienie porad prawnych, zabezpieczanie przed zanizaniem pensji w

wyniku nieocbecnosci w pracy spowodowanej chorobg.



http://www.zwiazekzawodowy.pl/podstawowe-cele-zadania-i-funkcje-zwiazkow-zawodowych/

Podstawqg prawng dziatania zwigzku zawodowego jest ustawa o

zwigzkach zawodowych.
Dziatalnos¢ zwigzku reguluje statut zwigzku zawodowego.

Statut wskazuje miedzy innymi na reprezentowanie organizacii
zwigzkowej, wymienia osoby upowaznione do wykonywania
konkretnych czynnosci w imieniu zwigzku, jak tez podaje jakie osoby

stanowiq zarzgd i kto jest jego przewodniczgcym.

Aktualny sktad zarzgdu oraz statut sqg dostepne na stronie


http://www.zwiazekzawodowy.pl/reprezentatywnosc-organizacji-zwiazkowej-wybor-zarzadu-i-przewodniczacego/
http://www.zwiazkizawodoweaz.pl/

Emilia Pekala - Nazderko — Przewodniczgca tel . 500 428 096
Artur Witan — Z-ca Przewodniczgcego tel. 500 428 075
Aneta Dzieciot - Zebro — Sekretarz tel. 519 369 664

e-mail;


mailto:zwiazkizawodoweaz@gmail.com

